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ESTUDIOS PREVIOS
ADQUISICION DE BIENES, SERVICIOS Y OBRAS CUYO VALOR NO EXCEDA LOS 20
SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES, DE CONFORMIDAD CON EL
REGLAMENTO DE CONTRATACION APROBADO POR EL CONSEJO DIRECTIVO DELA
INSTITUCION EDUCATIVA.

1.- DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION.

Considerando lo establecido en la ley 715 de 2001, el decreto 4791 de 2008, se analiza la
conveniencia de suscribir el presente contrato, para el cumplimiento de los fines de la
Institucion Educativa.

La finalidad esencial de la contratacidn administrativa, que traduce el supuesto
constitucional de realizacidn del interés publico, impone, como principio de ineludible
observancia: la objetividad de la seleccidn de los contratistas de los entes estatales, que
garantice, como lo consagra el articulo 3 de la Ley 80 de 1993, "el cumplimiento de los
fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad
de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la obtencién
de dichos fines", por lo tanto el procedimiento adelantado por la instituciéon educativa
correspondiente al régimen especial que le otorga el articulo 13 de la ley 715 de 2001,
establecido por acuerdo de consejo directivo, garantizando el cumplimiento de la
seleccion objetiva de contratistas a través de la presentacién de cotizaciones de acuerdo a
la cuantia del contrato. De acuerdo a lo consagrado en el articulo 95 de la ley 1474 de
2011, “En aquellos eventos en que el régimen de la ejecutora no sea el de la Ley 80 de
1993, la ejecucion de dichos contratos estara en todo caso sometida a los principios de la
funcion administrativa a que se refiere el articulo 209 de la Constitucion Politica, al deber
de seleccidén objetiva y al régimen de inhabilidades e incompatibilidades de la Ley 80 de
1993”

De conformidad con el parrafo anterior la seleccidn objetiva es aquella en la cual la
escogencia se hace al ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los fines que ella busca,
sin tener en consideracién factores de afecto o de interés y, en general, cualquier clase de
motivacion subjetiva. Por lo tanto se entiende por ley que el ofrecimiento mas favorable,
es aquel que, teniendo en cuenta los factores de escogencia, tales como cumplimiento,
experiencia, organizacién, equipos, plazo, precio y la ponderacién precisa, detallada y
concreta de los mismos, contenida en los pliegos de condiciones o términos de referencia
o en el andlisis previo a la suscripcion del contrato, si se trata de contratacién directa o
para el caso que nos ocupa Régimen especial de contratacion, resulta ser mas ventajoso

FORMAMOS INTEGRALMENTE AL HOMBRE Y GENERAMOS EL CAMBIO

CALLE 30 N°2 A — 31 BARRIO CLARET —-IBAGUE - TOLIMA

Pagina Web: www.leonidasrubio.edu.co — E.mail: rectoria@leonidasrubio.edu.co —
correspondencia@leonidasrubio.edu.co



http://www.leonidasrubio.edu.co/
mailto:rectoría@leonidasrubio.edu.co
mailto:correspondencia@leonidasrubio.edu.co

INSTITUCION EDUCATIVA LEONIDAS RUBIO VILLEGAS
Resolucion de Reconocimiento N. 01578 del 16 de junio de 2023
Secretaria de Educacién Municipal
NIT 890703970-6 - NID 173001000324

para la entidad, sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes a los contenidos
en dichos documentos; como la satisfaccion de las necesidades de la comunidad
educativa, menores precios ofertados o bien el interés general sobre el particular, resultante
de la funcion administrativa publica.

Lo anterior teniendo en cuenta que los principios consagrados en el articulo 209 de la
constituciéon politica, y los atenientes a la contratacién publica en particular, son
desarrollados de diferente forma en los respectivos regimenes contractuales. Incluso en el
marco de la ley 80 de 1993, dicho desarrollo varia dependiendo de si debe realizarse
licitacion publica o si es posible optar por la contratacion directa (CSJ, radicado. 46037).
Cuando los contratos estan regidos por el cédigo civil, lo que no implica que estén al
margen de los principios constitucionales y legales atras referidos, el desarrollo de estos — los
principios- debe hacerse en los respectivos manuales de contratacion. No en vano el
legislador, en el articulo 13 de la ley 715 de 2001, reglamentado por el articulo 2316317 del
decreto 1075 de 2015, establecié que todos los actos y contratos que tengan por objeto
bienes y obligaciones a cargo del Fondo de servicios educativos “se haran con el propdsito
fundamental de proteger los derechos de los nifios y de los jévenes, y de conseguir
eficacia y celeridad en la atencidén del servicio educativo, y economia en el uso delos
recursos publicos” dispuso que estos deberdn entre otras cosas “Si la cuantia es inferior a
los veinte (20) salarios minimos legales mensuales vigentes se deben seguir los procedimientos
establecidos en el reglamento expedido por el consejo directivo”

Asi mismo la preocupacion del legislador por establecer limites a un régimen de
contrataciéon que supone mayor discrecionalidad, como es el caso de los Fondos de
Servicios Educativos, se vio reflejada en la expedicién de la ley 1150 de 2007, que en su
articulo 13 dispone que “Las entidades estatales que por disposicion legal cuenten conun
régimen contractual excepcional al del Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica, aplicardn en desarrollo de su actividad contractual, acorde con su
régimen legal especial, los principios de la funcidon administrativa y de la gestion fiscalde que
tratan los articulos 209 y 267 de la Constitucidn Politica, respectivamente seglnsea el caso
y estaran sometidas al régimen de inhabilidades e incompatibilidades previsto legalmente
para la contratacion estatal.”

El articulo 3 de la Ley 80 de 1993, consagra que los servidores Publicos tendran en
consideraciéon que al celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos, las entidades
buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los
servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados y a su
vez, el numeral 7 del articulo 25 de la misma norma precisa que toda contratacion que
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celebren las entidades publicas, debe obedecer a unos objetivos y propdsitos previamente
sefialados en el objeto a contratar.

La Institucidon Educativa Técnica Lednidas Rubio Villegas requiere la contratacion de un
servicio especializado que garantice el mantenimiento preventivo y correctivo de los
equipos de coOmputo e impresoras, asi como el soporte técnico de la red local e internet y
el mantenimiento del sistema de circuito cerrado de television (CCTV) instalado en sus
instalaciones.

Esta necesidad surge como parte del compromiso institucional por asegurar el correcto
funcionamiento de los recursos tecnolégicos que apoyan los procesos administrativos,
pedagdgicos y de seguridad. El mantenimiento preventivo permite anticiparse a posibles
fallos, prolongando la vida uatil de los equipos y reduciendo tiempos de inactividad,
mientras que el correctivo es indispensable para la pronta solucién de averias que puedan
surgir en el uso cotidiano. Igualmente, el soporte constante a la red local e internet es
fundamental para garantizar la conectividad y continuidad del servicio educativo digital.
Por su parte, el soporte al circuito cerrado de television es esencial para mantener
condiciones adecuadas de vigilancia y seguridad dentro de la institucion.

En consecuencia, se hace necesario contar con personal técnico calificado que brinde
atencion oportuna, eficaz y conforme a las necesidades tecnoldgicas actuales de la
institucion.

En concordancia con lo anteriormente expuesto, el presente estudio de necesidad se
fundamenta en el deber de la Administracion de garantizar un soporte técnico vy
tecnolégico adecuado y oportuno para el manejo del hardware y el software institucional.
Esto incluye el mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos de cdmputo e
impresoras, asi como el soporte a la red local, el servicio de internet y el sistema de
circuito cerrado de television (CCTV).

El objetivo principal es mantener en condiciones dptimas el funcionamiento de estas
herramientas de trabajo, esenciales para el desarrollo eficiente de las actividades
administrativas, académicas y de seguridad dentro de la Institucion Educativa Técnica
Lednidas Rubio Villegas.

Dado que la institucién no cuenta con personal idoneo para la ejecucién de estas labores
técnicas, y con el fin de evitar interrupciones en el normal desarrollo de las funciones
institucionales, se hace necesaria la contratacidon de estos servicios. Esto permitira prestar

FORMAMOS INTEGRALMENTE AL HOMBRE Y GENERAMOS EL CAMBIO

CALLE 30 N°2 A — 31 BARRIO CLARET —-IBAGUE - TOLIMA

Pagina Web: www.leonidasrubio.edu.co — E.mail: rectoria@leonidasrubio.edu.co —
correspondencia@leonidasrubio.edu.co



http://www.leonidasrubio.edu.co/
mailto:rectoría@leonidasrubio.edu.co
mailto:correspondencia@leonidasrubio.edu.co

INSTITUCION EDUCATIVA LEONIDAS RUBIO VILLEGAS
Resolucion de Reconocimiento N. 01578 del 16 de junio de 2023
Secretaria de Educacién Municipal
NIT 890703970-6 - NID 173001000324

una atencién oportuna y eficiente al estudiantado y demds miembros de la comunidad
educativa, acorde con sus necesidades y los requerimientos tecnolégicos actuales.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

2.1. OBIJETO.

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS EQUIPOS DE COMPUTO E
IMPRESORAS, SOPORTE A LA RED LOCAL E INTERNET EN LA INSTITUCION Y SOPORTE AL
CIRCUITO CERRADO DE TELEVISION EN LA INSTITUCION.

Codificacion de la obra en el sistema UNSPSC:

Clasificacion UNSPSC Descripcion

81112300 Mantenimiento Preventivo y Correctivo a
equipos de computo

2.2. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

El contrato que se pretende celebrar es de Mantenimiento

2.3. PLAZO DE EJECUCION.

El plazo de ejecucion del contrato serd de Ciento noventa y cinco dias (195) a partir de la
suscripcion del acta de inicio

2.4. LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

Las actividades que se adelanten en cumplimiento del contrato se desarrollaran en la sede
central DE LA INSTITUCION EDUCATIVA LEONIDAS RUBIO VILLEGAS, ubicada en CALLE 30
N. 22-31 BARRIO CLARET, en la ciudad de Ibagué -Tolima.

2.5. SUPERVISION Y CONTROL

La vigilancia y control del cumplimiento de las obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA
serd ejercida por la auxiliar administrativa de la institucion la sefiora ARGENIS GARZON
SANTA quien actuara como supervisor de la Institucidn y sera responsable de aprobar los
pagos, los informes que presente EL CONTRATISTA, de proyectar el acta de liquidacién
definitiva del contrato, cuando sea el caso.

3. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

Las especificaciones técnicas de los elementos requeridos son las siguientes: Los bienes
relacionados a continuacion, deben incluir aspectos relacionados con su calidad tales
como marca y referencia cuando sea el caso, ademas del precio de oferta. Los bienes
ofrecidos por el proponente deben ser de excelente calidad. En los articulos que se
ofrezca garantia de uso o fabricacién, debe incluirse el término de garantia que ofrece el
fabricante, el distribuidor y el comercializador. Estos son los requerimientos técnicos
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minimos exigidos por la Entidad para el objeto a contratar, los cuales son de obligatorio
cumplimiento.
3.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS:

ITEM

DETALLE /DESCRIPCION

1. Realizar el mantenimiento preventivo consta de la limpieza, ajuste y lubricacion de cada uno de los equipos
de cOmputo e impresoras.

2. Realizar el mantenimiento correctivo cuando la institucion lo requiera

3. Si es necesario una visita de caracter urgente fuera de las establecidas esta serd atendida en el menor
tiempo posible después de haber sido notificada la empresa.

4, Instalacién y configuracion de los programas esenciales para el uso diario de los equipos, cuando sea
necesario.

5. configuracion y administrara la Red Légica, cableada e inaldmbrica con sus respectivos quipos de

comunicacién (Router, Acces Point y Switch) para permitir interconexidn entre equipos localmente y con la red de
internet.

6. Identificar los puntos de red para permitir ubicacién rapida en caso de fallas en la red.

7. Realizar en la instalacién y configuraciéon de programas solicitados por los docentes en los equipos de
computo.

8. Mantenimiento preventivo a los equipos de computo, impresoras y video beam.

9. Mantenimiento del circuito cerrado de televisidn consta de lo siguiente:

* Revision del funcionamiento de las camaras y el DVR que almacena los videos de seguridad. Cambio de fuente de
poder y Balum por dafios eléctricos que estos presenten. (Estos seran suministrados por la institucién).

* Reemplazo del cableado que presenta deterioro por tiempo de uso y desgaste por el medio ambiente.

» Configuracion de dispositivos para poder tener acceso al circuito cerrado de forma remota.

® Revisidon de las camaras que presentan inconvenientes para determinar si su dafo requiere el cambio de las
mismas.

e Realizaciéon de diagndsticos previos para la compra de repuestos necesarios al momento de realizar el
mantenimiento al circuito cerrado.

10. Soporte técnico a los equipos tecnoldgicos prestados a los directivos docentes, docentes y estudiantes, como
son computadores y Tablet durante el tiempo que estos los dispongan para su uso.

11. Realizar la hoja de vida de los equipos de computo que no tengan y actualizara las existentes, para llevar el
récord de los soportes realizados en los equipos de cémputo. Estas seran entregadas a la persona encargada de la
supervision al finalizar el contrato.

12. Presentar un informe de actividades y de los equipos que no tengan reparacion o se encuentren obsoletos
con registro fotografico de aquellos equipos que sean modificados en su configuracidn inicial o reubicados.

13. Los equipos retirados de la institucién que requieran revisiones especializadas, que no puedan ser realizadas
en el sitio donde se encuentran ubicados. Contando con la autorizacidn escrita para el retiro de los mismos por
parte del rector o auxiliar administrativo

14. Realizar asistencia via telefénica o por la Internet, para solucionar problemas de los equipos en los momentos
que sea posible para agilizar la solucion de los inconvenientes técnicos.

15. La presente propuesta a presentar debera tenerse en cuenta los equipos relacionados en el inventario
Tecnoldgicos y lo que se adquieran durante la ejecucién del contrato.

16. Elaboracion del formato tecnolégico de acuerdo con los pardmetros dados por la contraloria Municipal

Los equipos a realizar el mantenimiento preventivo y correctivo aproximadamente de la sede principal y sede
anexa son:
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NO'!ESE DE | pRINCIPAL | MARGARITA RODRIGUEZ ANDRADE

s g : .
ESCRITORIO 15 0 "
ESCANER 2 0 0
IMPRESORA 8 0 0
PORTATIL 145 30 %6
TABLETA 200 110 95

3.2 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN
CUMPLIMIENTO DEL OBJETO

1. Realizar mantenimiento preventivo y correctivo a los equipos de computo, impresoras y
demas periféricos de la institucién, garantizando su adecuado funcionamiento.

2. Realizar revisiones periddicas programadas (mantenimiento preventivo) a todos los
equipos de cdmputo e impresoras, incluyendo limpieza interna y externa, verificacidon de
componentes, optimizacién del sistema operativo, actualizacidn de software y revision de
antivirus.

3. Atender oportunamente las fallas o averias que se presenten en los equipos
(mantenimiento correctivo), diagnosticando y solucionando los problemas técnicos en el
menor tiempo posible.

Brindar soporte técnico a la red local e internet, incluyendo configuracion de
dispositivos de red (routers, switches, puntos de acceso), solucion de problemas de
conectividad, mantenimiento del cableado estructurado y verificacién del rendimiento de
la red.

4. Realizar mantenimiento preventivo y correctivo del sistema de circuito cerrado de
televisién (CCTV), incluyendo revision de camaras, grabadores, conexiones y software de
monitoreo.

5. Elaborar informes técnicos periédicos detallando las actividades realizadas, el estado de
los equipos, recomendaciones y cualquier incidente atendido.

6. Atender los requerimientos técnicos solicitados por la institucién dentro del horario
establecido y en los tiempos de respuesta acordados en el contrato.

7. Garantizar la confidencialidad de la informacién a la que tenga acceso durante la
prestacion del servicio, asi como el uso adecuado de los recursos institucionales.

8. Utilizar repuestos y componentes de calidad y compatibles con los equipos de la
institucion, en caso de requerirse reemplazos, previa autorizaciéon de la entidad
contratante.
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9. Coordinar con el personal designado por la instituciéon para el desarrollo de sus
actividades, respetando las normas de convivencia, seguridad y funcionamiento interno.

OTRAS OBLIGACIONES: a. El CONTRATISTA se compromete a dar cumplimiento de sus
obligaciones con los Sistemas de Salud, Pensién Y Riesgos Profesionales, b. Cumplir con lo
ordenado en el decreto 1069 de diciembre 19 de 2006, por medio del cual se establecio el
codigo de ética y valores de la Alcaldia Municipal de Ibagué, el cual en su articulo 18 reza
“todo contratista o personal vinculado independientemente del trabajo que realice con la
administracion, debera cumplir con todos los aspectos establecidos en el cédigo de ética.
Las demas que surjan de la naturaleza del Contrato.

3.3 EXPERIENCIA:
El proponente debera acreditar la experiencia de acuerdo a la siguiente informacion:

REQUISITO REQUERIMIENTO- VERIFICACION
HABILITANTE
CAPACIDAD
TECNICA
OBJETO Suministro de Copia de uno o mas contratos vy
Equipos de certificaciones aportadas por eloferente
computo/ se evaluara que dentro del objeto y/o
comunicacion obligaciones se  encuentren  los
requerimientos. (2 ANOS)
CUANTIAEN >0 =al5SMMLV Copia de un contrato y certificacion
SMMLV aportada por el oferente se evaluara
gue la cuantia contratada, ejecutada y
liguidada haya sido por el monto igual o
superior a4 SMMLV.

Anadlisis de Precio del Mercado

Analisis Historico

Teniendo en cuenta que a la fecha la Institucidn, no cuenta con un comparativo histdérico
que soporte el andlisis econdmico del valor estimado del contrato, se considerara como
sustento la cotizacidn que se relacionan en el estudio de mercado.

Andlisis de la Demanda

La Institucién Educativa, para cubrir sus necesidades a nivel Administrativo requiere la
contratacién de una empresa reconocida, asi satisfacer sus necesidades, a través de los
proveedores Nacionales y Regionales.
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El mercado nacional y regional, cuenta con empresas de reconocida trayectoria, con
capacidad de mejorar el nivel de informacidn de nuestros clientes y su participacién en la

sociedad.

v" Precios del mercado

Con el fin de obtener los precios del mercado se procedid a solicitar propuesta a personas

dedicadas al objeto del presente contrato.

ANALISIS ECONOMICO

DETALLE /DESCRIPCION

CANTIDAD

COTIZACION

COTIZACION

COTIZACION

1

2

3

1. Realizar el mantenimiento preventivo consta de la
limpieza, ajuste y lubricacién de cada uno de los equipos de
cémputo e impresoras.

2. Realizar el mantenimiento correctivo cuando la
institucion lo requiera

3. Si es necesario una visita de cardacter urgente fuera de las
establecidas esta serd atendida en el menor tiempo posible
después de haber sido notificada la empresa.

4, Instalacién y configuracién de los programas esenciales
para el uso diario de los equipos, cuando sea necesario.

5. configuracién y administrara la Red Ldgica, cableada e
inaldmbrica con sus respectivos quipos de comunicacion
(Router, Acces Point y Switch) para permitir interconexion
entre equipos localmente y con la red de internet.

6. Identificar los puntos de red para permitir ubicacion
rapida en caso de fallas en la red.

7. Realizar en la instalacién y configuracidon de programas
solicitados por los docentes en los equipos de computo.

8. Mantenimiento preventivo a los equipos de cémputo,
impresoras y video beam.

9. Mantenimiento del circuito cerrado de televisidon consta
de lo siguiente:

® Revision del funcionamiento de las camaras y el DVR que
almacena los videos de seguridad. Cambio de fuente de poder
y Balum por dafios eléctricos que estos presenten. (Estos seran
suministrados por la institucion).

¢ Reemplazo del cableado que presenta deterioro por tiempo
de uso y desgaste por el medio ambiente.

¢ Configuracién de dispositivos para poder tener acceso al
circuito cerrado de forma remota.

® Revisidon de las camaras que presentan inconvenientes para
determinar si su dafio requiere el cambio de las mismas.

GLBAL

14.000.000

14.500.000

14.200.000
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e Realizacién de diagndsticos previos para la compra de
repuestos necesarios al momento de realizar el mantenimiento
al circuito cerrado.

10. Soporte técnico a los equipos tecnolégicos prestados a los
directivos docentes, docentes y estudiantes, como son
computadores y Tablet durante el tiempo que estos los
dispongan para su uso.

11. Realizar la hoja de vida de los equipos de cémputo que no
tengan y actualizara las existentes, para llevar el récord de los
soportes realizados en los equipos de cémputo. Estas seran
entregadas a la persona encargada de la supervision al finalizar
el contrato.

12. Presentar un informe de actividades y de los equipos que
no tengan reparacién o se encuentren obsoletos con registro
fotogréfico de aquellos equipos que sean modificados en su
configuracion inicial o reubicados.

13. Los equipos retirados de la institucién que requieran
revisiones especializadas, que no puedan ser realizadas en el
sitio donde se encuentran ubicados. Contando con la
autorizacion escrita para el retiro de los mismos por parte del
rector o auxiliar administrativo

14. Realizar asistencia via telefénica o por la Internet, para
solucionar problemas de los equipos en los momentos que sea
posible para agilizar la solucién de los inconvenientes técnicos.
15. La presente propuesta a presentar debera tenerse en
cuenta los equipos relacionados en el inventario Tecnoldgicos y
lo que se adquieran durante la ejecucién del contrato.

16. Elaboracion del formato tecnoldgico de acuerdo con los
parametros dados por la contraloria Municipal

Los equipos a realizar el mantenimiento preventivo y
correctivo aproximadamente de la sede principal y sede anexa

son:
NOMBRE DE RODRIGUEZ
SEDE PRINCIPAL | MARGARITA | "m0
CAMARAS
cOTV 21 8 16
EQUIPO DE
ESCRITORIO 15 0 0
ESCANER 2
IMPRESORA 8
PORTATIL 145 30 26
TABLETA 200 110 95
VIDEOBEAM 4 1 1
TOTAL 395 149 138
Subtotal 11.764.706 | 14.500.000 | 11.932.773
lva 2.235.294 0| 2.267.227
Total 14.000.000 | 14.500.000 | 14.200.000
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COTIZACION 1 COTIZACION 2 COTIZACION 3 Valor promedio

$14.000.000 $ 14.500.000 $ 14.200.000 $ 14.233.333

ANALISIS ECONOMICO:

Analizados los valores de las cotizaciones anteriores y de acuerdo con el principio para
definir el presupuesto a invertir por parte de la Institucion Educativa en el normal
desarrollo de sus funciones, se aplica el parametro de la media Valor, tomando como
referente los valores antes enunciados. Siendo el valor estimado del proceso la suma
catorce millones doscientos treinta y tres mil trescientos treinta y tres pesos
($14.233.333), monto que incluye retenciones, impuestos, tasas, contribuciones y todo
costo directo e indirecto que la ejecucion conlleve. Para atender el presente compromiso.
Dada en la ciudad de Ibagué a solicitud de la oficina de gestidon administrativa y financiera
para procesos contractuales.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

LA INSTITUCION EDUCATIVA LEONIDAS RUBIO VILLEGAS cuenta con un presupuesto total
para la ejecucién del contrato de hasta la suma de: catorce millones doscientos treinta y
tres mil trescientos treinta y tres pesos ($14.233.333) MCTE monto que incluye
retenciones, impuestos, tasas, contribuciones y todo costo directo e indirecto que la
ejecucion conlleve. Para atender el presente compromiso

DETALLE CONCEPTO BASE PORCENTAIJE APLICACION
VALORTOTAL | DE ACUERDO A LOS
IMPUESTO DE RENTA | RETENCION DEL CONTRATO | PORCENTAJES FIJADOS | EN EL PAGO
POR LA DIAN
DE ACUERDO A LA
INDUSTRIA Y RETENCION VALOR TOTAL | ACTIVIDAD REGISTRADA
COMERCIO DEL CONTRATO | EN EL RUT Y TARIFAS EN EL PAGO
DEL ACUERDO CONSEJO
MPAL PARA RETEICA
SOBRETASA BOMBERIL | CONTRIBUCION | VALOR DEL SEIS POR CIENTO (6%) EN EL PAGO
RETEICA
ESTAMPILLAS VALORTOTAL | DOS POR CIENTO (2%) | EN EL PRIMER
PROANCIANO CONTRIBUCION | DEL CONTRATO PAGO
ESTAMPILLA VALOR TOTAL EN EL PRIMER
PROCULTURA CONTRIBUCION | DEL CONTRATO | UNO PUNTO CINCO PAGO
(1.5%)
PRODEPORTE VALOR TOTAL EN EL PAGO
CONTRIBUCION | DEL CONTRATO | UNO PUNTO CINCO
(1.5%)

4.2. FORMA DE PAGO

La Institucidn cancelara al Contratista el valor del presente Contrato, en pagos parciales
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del valor del contrato, previa aprobacidon por parte del Supervisor y acreditacién del
cumplimiento del pago de aportes relativos al Sistema de Seguridad Social Integral.

5. APROPIACION PRESUPUESTAL
Para atender el presente compromiso, se cuenta con la siguiente disponibilidad

Presupuestal:

Certificado de Rubro: Valor:

disponibilidad

presupuestal
2026000011 del 4 de | Mantenimiento de Mobiliario y Equipo- $8.000.000
mayo de 2026 Grat Educ - SGP
2026000011 del 4 de | Mantenimiento de Mobiliario y Equipo- $6.233.333
mayo de 2026 Grat Educ - Municipio

VALOR TOTAL $14.233.333

6. INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL. Analizados los valores definidos para los acuerdos comerciales que aplican o
incluyen a la entidad estatal, se verifica que el presupuesto estimado para el proceso de
contratacién es inferior, en consecuencia, el proceso de contrataciéon no esta sujeto a los
Acuerdos Comerciales, vigentes en Colombia, ni a La Decision 439 del 11 de junio de 1998
“Marco General de Principios y Normas para la Liberalizacién del Comercio de Servicios en
la Comunidad Andina”

7. REQUISITOS HABILITANTES:
Requisitos habilitantes personas naturalesy juridicas

1. Carta de presentacién de la propuesta con indicacién de la oferta econdmica. FORMATO
ANEXO 1

2. Fotocopia de la Cédula de Ciudadania persona natural o representante legal.

3. Certificado vigente de Registro Unico Tributario (RUT) expedido por la Direccién de
Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN. Actualizado

4. Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Cdmara de Comercio o
por la entidad Competente, con fecha de expedicidn no menor a 30 dias

5. Certificado vigente de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de la
Republica. Persona natural o De la empresa y su representante legal.

6. Certificado vigente de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de
la Nacion. Personal natural o De la empresa y su representante legal.

7. Consulta de antecedentes del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC,
generados en el portal web de la Policia Nacional de Colombia. Persona natural o
representante legal

8. Consulta de antecedentes judiciales generados en el portal web de la Policia Nacional de
Colombia, de conformidad con el articulo 94 del decreto 019 de 2012 vy articulo 10 de la
ley 1581 de 2012. Persona natural o representante legal
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9. Autorizacién para consulta en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos
contra personas menores edad que administra el Ministerio de Defensa- Policia Nacional
de Colombia, en los términos senalados en la Ley 1918 de 2018 reglamentada por el
Decreto 753 de 2019. Persona natural o representante legal.

10. Certificacion de aportes al Sistema de Seguridad Social y parafiscales suscrita por el Revisor
Fiscal (si esta obligado a tenerlo) o por el Representante Legal, con fecha de expedicion
menor a 30 dias. (Si la certificacion es suscrita por el Revisor

11. Fiscal debe allegarse: Fotocopia de la Cédula de Ciudadania, Tarjeta Profesional y
Antecedentes disciplinarios). En todos los casos deberd presentar la Planilla de aportes del
ultimo mes compensado.

12. Formato de hoja de vida de la funcién publica y soportes de idoneidad y experiencia

13. Verificacidn de la situacion Militar.

14. Verificacion del objeto social del proponente concordante con Actividades de Comercio
relacionadas con el objeto del contrato, verificando lo que incluye y excluye la actividad
reportada por el proponente en el CIIU versién 4.

15. Experiencia de dos afios con el objeto contractual

16. Certificacién de alimentos (REDAM)

17. Formato inhabilidades e incompatibilidades —Compromiso anticorrupcién - Autorizacién
consulta personal.

8. TIPIFICACION, ASIGNACION Y DISTRIBUCION DE RIESGOS

De conformidad con lo establecido en el Articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, durante la
etapa de publicacion de los estudios previos y proyecto de pliego de condiciones, los
interesados deberan pronunciarse sobre la estimacion, tipificacién y asignacion de los
riesgos previsibles, realizada por LA INSTITUCION EDUCATIVA, con el fin de ser revisados y
establecer su distribucidon definitiva. Definiciones: Para los efectos del presente proceso de
seleccién, se entenderan las siguientes categorias de riesgo: Riesgo Previsible: Son los
posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del contrato y de la actividad a
ejecutar es factible su ocurrencia. Riesgo Imprevisible: Son aquellos hechos o
circunstancias donde no es factible su prevision, es decir el acontecimiento de su
ocurrencia, tales como desastres naturales, actos terroristas, guerra o eventos que alteren
el orden publico.

Nivel de

Riesgo identificado Probabilidad|Impacto|| .
riesgo

Medidas de mitigacion

Establecer tiempos de respuesta
Media Alta Alto en el contrato y mecanismos de
seguimiento

Retrasos en la atencion de
fallas o solicitudes técnicas

Supervisar periddicamente las
Baja Alta Medio |jactividades del contratista; exigir
informes técnicos

Dafiio de equipos por mal
mantenimiento
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Riesgo identificado Probabilidad||Impacto Téeslgge Medidas de mitigacion
Interrupciones en la red o el Garantizar disponibilidad del
internet por fallos no Media Alta Alto contratista para atencion
atendidos a tiempo prioritaria de fallos criticos

Exigir clausulas de

Pérdida fie 1nforma01on 0 Baja Alta Medio confidencialidad y establecer
accesos indebidos protocolos de respaldo y
seguridad

Solicitar aprobacion previa de
Media Media |Medio |[componentes y exigir garantias
sobre los repuestos

Uso de repuestos o
componentes de baja calidad

Incumplimiento del Hacer seguimiento mensual y
cronograma de Media Media |Medio |establecer sanciones por
mantenimiento preventivo incumplimiento

Falta de disponibilidad del Exigir hojas de vida del personal
personal idoneo por parte del |Baja Alta Medio |[técnico y validacién de
contratista experiencia previa

Solicitar al contratista polizas y
Baja Alta Medio ||cumplimiento de normas de
seguridad industrial

Accidente durante la
ejecucion del servicio técnico

9. GARANTIAS

Por tratarse de un contrato de menor cuantia, no se exigird la constitucién de garantias, toda
vez que el articulo 7 de la ley 1150 de 2007, establece: “Las garantias no seran obligatorias en
los contratos de empréstito, los interadministrativos, en los de seguro y los contratos cuyo
valor sea inferior al 10% de la menor cuantia a que se refiere esta ley, caso en el cual la
entidad determinard la necesidad de exigirlas, atendiendo a la naturaleza del objeto
contratado y a la forma de pago, asi como las demas que sefale el Reglamento Interno
aprobado por el Plantel Educativo.

FECHA: mayo 04 de 2026

G RMA_N ALEX@IDER MO}H&A SOLER

Rector

Elaboro: Astrid R.
Reviso: Auxiliar administrativo
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